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 Artikel 1 

 

1. De ambtenaar of de arbeidscontractant die ingevolge zijn werk-

rooster in continudienst werkzaam is, ontvangt een continu-

diensttoelage met inachtneming van het bepaalde in het tweede lid en 

het bepaalde in de volgende leden. 

2. Over de tijd dat de in het eerste lid bedoelde werknemer ver-

lof buiten bezwaar of vrijstelling van dienst wegens bijzondere om-

standigheden zonder behoud van inkomen geniet, dan wel geschorst is of 

in strijd met zijn verplichtingen opzettelijk nalaat zijn dienst te 

verrichten, ontvangt hij geen continudiensttoelage. Voor de toepassing 

van deze bepaling wordt een gedeelte van een werkdag als een volle 

werkdag aangemerkt. 

3. De ambtenaar of arbeidscontractant wordt geacht in continu-

dienst werkzaam te zijn indien hij ingevolge zijn werkrooster weke-

lijks rouleert in dag-,avond- en nachtdienst, danwel in dag- en avond-

dienst. 

4. De in het eerste lid bedoelde continudiensttoelage bedraagt 

voor de daarin vermelde ambtenaar of arbeidscontractant Afl. 180,- 

(éénhonderd en tachtig florins) per maand, tenzij hij ingevolge zijn 

werkrooster wekelijks in dag- en avonddienst rouleert, in welk geval 

zijn continudiensttoelage Afl. 120,- (éénhonderd en twintig florins) 

per maand bedraagt. 

  5. (vervallen) 

6. (vervallen) 

 

 Artikel 2 

 

1. De ambtenaar of de arbeidscontractant die ingevolge zijn werk-

rooster niet in de continudienst werkzaam is, ontvangt bij tijdelijke 

waarneming in continudienst voor de dagen waarop hij daarin waarneemt, 

een continudiensttoelage per dag, gelijk aan zes procent van de conti-

nudiensttoelage die hij op de voet van artikel 1 van dit landsbesluit 

per maand zou moeten ontvangen, ware hij ingevolge werkrooster defini-

tief in continudienst werkzaam, met dien verstande dat de betrokkene 

in een kalendermaand gedurende welke hij waarneemt, in totaal nimmer 

een hoger bedrag aan continudiensttoelage mag ontvangen, dan het be-

drag dat hij over die maand zou moeten ontvangen, indien hij ingevolge 

werkrooster definitief in continudienst werkzaam was. 

2. (vervallen) 

3. Voor de toepassing van dit artikel wordt een gedeelte van een 

werkdag als een volle werkdag aangemerkt. 

4. Het totaal van de op grond van dit artikel over de periode van 

1 april van het voorafgaande jaar tot 1 april van het lopende jaar 

uitbetaalde toelage wordt geteld bij het jaarinkomen van de betrokken 

ambtenaar of arbeidscontractant voor de berekening van de vakantie-

uitkering ex artikel 21 van de Landsverordening vakantie en vrijstel-

ling van dienst ambtenaren. 
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 Artikel 3 

 

1. De ambtenaar of arbeidscontractant die definitief of tijdelijk 

in de continudienst werkzaam is, heeft aanspraak op een toelage van 

Afl. 1,05 (één florin en vijf cent) voor ieder door hem buiten zijn 

werkrooster gewerkt vol uur, tenzij hij ingevolge zijn werkrooster we-

kelijks in dag- en avonddienst rouleert, in welk geval bedoelde toela-

ge Afl. 0,70 (zeventig cent) per vol uur bedraagt. Vijftien minuten of 

langer worden als een vol uur aangemerkt. 

2. Voor het werken buiten zijn werkrooster op bij of krachtens 

landsverordening aangewezen feestdagen en voor het werken op kalen-

derdagen die ingevolge zijn werkrooster voor hem dienstvrije dagen 

zijn, heeft de in het eerste lid bedoelde werknemer bovendien aan-

spraak op een extra toelage van Afl. 1,05 (één florin en vijf cent) 

voor ieder door hem buiten zijn werkrooster gewerkt vol uur, tenzij 

hij ingevolge zijn werkrooster wekelijks in dag- en avonddienst rou-

leert, in welk geval bedoelde toelage Afl. 0,70 (zeventig cent) per 

vol uur bedraagt. De laatste volzin van het eerste lid vindt te dezen 

overeenkomstige toepassing. 

 

 Artikel 4 

 

Dit landsbesluit kan worden aangehaald als Landsbesluit conti-

nudiensttoelage. 

 


